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Nom de l’entreprise
Catégorie dans laquelle vous candidatez (pour cocher une case, double-cliquez dessus et cochez case activée) :

 FORMCHECKBOX 
 Stratégie de développement 

 FORMCHECKBOX 
 Performance opérationnelle 
 FORMCHECKBOX 
 Industrie du futur 
 FORMCHECKBOX 
 Innovation
 FORMCHECKBOX 
 International
Les critères de sélection de chaque catégorie sont précisés en fin de document. 

Dirigeant (prénom, nom et fonction) : 
Effectif : 
Adresse du siège social : 
Date de création : 
Chiffre d’affaires 2018 : 
Prévisions CA 2019 : 

Personne contact (nom, prénom, fonction, mail et tél direct ou mobile) :
Ces informations sont indispensables pour valider votre candidature. Le CA reste confidentiel et n’est communiqué qu’aux membres du jury si précisé.

Pourquoi candidatez-vous dans cette catégorie ? Quels sont vos points forts pour être le lauréat de cette catégorie ? Quels sont les faits marquants des 12-18 derniers mois qui justifient cette candidature ?
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Complétez le dossier ci-dessous en vous aidant de la trame proposée (vous pouvez, bien sûr, compléter les items selon la situation de votre entreprise). Complétez de façon impérative la rubrique correspondant à la catégorie dans laquelle vous candidatez (marqués par *). 
Activité
· Description de l’activité de l’entreprise
· Diversification
· Bref historique de l’entreprise
Positionnement de l’entreprise sur le marché
· Ses produits/services

· Ses atouts

· Clients

· Concurrents

· Présence à l’international

Stratégie de développement*
· Les origines/causes, le contexte de la nouvelle stratégie

· Résumé de la stratégie

· Les enjeux

· Regroupement stratégique en cours ?
Amélioration de la performance opérationnelle*
· Objectifs visés (qualité des produits/services, On Time Delivery, process et organisation du travail, RH, etc.) et échéance

· Moyens mis en œuvre

· Résultats obtenus à ce jour

Industrie du futur*
· Process de transformation digitale déjà entrepris 
· Moyens mis en œuvre
· Résultats obtenus
Innovation*
· Part du CA investi en R&D et effectif
· Dernières innovations ? Dépôts de brevets ?
· En quoi est-ce innovant sur le marché ?
· Quelles difficultés pour innover ?
International*
· Part du CA réalisé à l’international et évolution depuis 3 ans
· Implantations à l’international (préciser si ce sont des sites industriels, des représentations commerciales, des bureaux d’études, etc.)
· Stratégie de développement international
· Les prochaines étapes
Perspectives 2019-2020, en termes de : 
· CA 
· Infrastructures 
· Nouveaux marchés 
· Embauches
· Croissance interne/externe

Dirigeant
· Nom, prénom et fonction

· Formation / Cursus

· Grandes étapes du parcours professionnel, Moment clé de votre carrière ? Votre plus grande fierté professionnelle ?

· Mandats sociaux ? Distinctions ? Publications ? Engagement pour la collectivité ?

· Votre réseau, mentors professionnels ?

· Votre prochain défi ?
Critères de sélection des candidats par catégorie

· Stratégie de développement : récompense une PME ou ETI à fort potentiel de croissance qui a défini une nouvelle orientation stratégique qui lui a permis de changer d’échelle.
· Performance opérationnelle : récompense une entreprise qui a mené une démarche d’amélioration globale continue (qualité des produits/services, On Time Delivery, process et organisation du travail, RH, etc.) conduisant à une amélioration de la compétitivité de l’entreprise, tout en améliorant les conditions de travail, en développant ou en capitalisant les emplois.
· Industrie du futur : récompense une entreprise qui a mené un programme de transformation digitale abouti. L’industrie du futur prend en compte la nécessité d’optimiser les process et l’amélioration de la qualité de travail des salariés.
· Innovation : récompense une entreprise qui a élaboré des produits ou services nouveaux (y compris de modèle économique) ayant conquis leur marché.
· International : récompense une entreprise française dont le développement à l’international est un axe majeur de sa stratégie ou une entreprise étrangère réalisant des investissements remarquables sur des sites de production français ayant permis de développer l’activité économique ou l’emploi en France.
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